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Tél: 0594 30 21 36
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PREPARATION
AU TRONC COMMUN
DU BREVET D’ETAT
D’EDUCATEUR SPORTIF 1°" degré

Brevet d’Etat d’Educateur Sportif 1°" Degré
(titre homologué de niveau IV)

Du 15 avril au 11 septembre 2010
(interruption du 11 juillet au 31 aodt)
Le BEES

Le Brevet d’état d’Educateur Sportif permet d’exercer une activité
d’enseignement, d’encadrement ou d’expertise dans une discipline sportive.

Le BEES est un « passeport indispensable, il est composé d’un tronc commun et
d’un spécifique, il comporte 3 degrés, correspondant chacun a un niveau
professionnelle.

BEES 1° degré : enseignement, organisation, gestion des activités physiques et
sportives (homologué niveau IV)

BEES 2¢™e degré : perfectionnement technique, entrainement e formation de
cadres (homologué niveau Il)

BEES 32™e degré : expertise et recherches

Public concerné pour le Tronc commun du BEES1

Cette formation concerne des personnes ayant une expérience dans le domaine
du sport, et qui souhaite s’engager dans une carriére professionnelle.
Il faut avoir 18 ans et titulaire de 'AFPS ou PSC1 a la date de I'examen.

Perspectives d’emplois :

Le BEES vous permet d’étre salarié d’une association, d’une entreprise, d'une
collectivité territoriale ou d’exercer comme travailleur indépendant.




Formation APROSEP

Objectif de 'APROSEP :
Préparer a 'examen du tronc commun du Brevet d’Etat
d’Educateur Sportif 1 degré

Inscription a la formation auprés de ’APROSEP :

A.PRO.S.E.P Frais de formation : 500 €

26 bvd jubelin Dates et durée :

97300Cayenne Du 15 avril au 10 juillet et du 1 er septembre au 11 septembre 2010 en cours
Tél: 0594 30 21 36 du soir (2 heures). 3 soirs par semaine.

Fax: 0594 31 91 53 Les cours se dérouleront de 18 a 20 heures (ou 18h30 a 20h30, voir planning)
repartis en :

- 76 heures de cours (38 séances de 2 heures)

- 2 examens blancs (1 oral et 1 écrit).

Lieu de la formation :
au pole formation de I’APROSEP, cité Horth.

Comment s’y rendre :

Route de Montabo,

Au carrefour de Chatenay (feux tricolores),

Prendre chemin Grant (vers le pole emploi),

Prendre la 1° route a gauche (50 métres), cité Horth,
Prendre a droite aprés le 1°" batiment,

Au bout du Parking, le local en hauteur.

EXAMEN DDIJS
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Dates et inscription a I'examen:
Examen du 15 au 19 septembre 2010
Inscription aupres de la D.D.J.S du 15 juillet au 13 Aout 2010.

Se renseigner auprés de la DDJS pour se faire confirmer les dates exactes.




Contenu de la formation

Le programme vise par une approche globale du comportement, a
éclairer le futur éducateur sportif, sur le pratiquant en relation
“d’apprentissage moteur” et de pratique des activités physiques et
sportives a partir de données :
biomécaniques — physiologiques - psychologiques.

Il vise également a élargir le champ des connaissances de celui-ci a partir de
A.PRO.S.E.P notions de gestion, de promotion, de communication.
’ T En dernier lieu il promeut I'esprit sportif.

26 bvd jubelin

97300Cayenne Sciences biologiques
Tél: 0594 30 21 36 - d'un point de vue biomécanique dans une perspective d’efficacité du geste

Fax: 0594 31 91 53 Sportif et de prévention
- d’un point de vue physiologique

Sciences humaines
- Connaissance et compréhension des différents publics
- Animation d’un groupe ou d’un public
- Enseignement des activités physiques et sportives

Cadre institutionnel, socio-économique et juridique
- les principaux acteurs socio-économiques et politiques a I'échelon national,
régional et local, intervenant dans le domaine des sports et des loisirs, leurs
missions, leurs réles et leurs compétences.
- les différentes réglementations sportives.
- I'environnement juridique de I'activité (institutionnel, |égislatif, réglementaire,
conventionnel) :

Gestion, promotion, communication liées aux champs d'activités
- Gestion de projet,
- Notions d’administration d’une structure “ employeur ” (publique, associative,
commerciale),
- Actions de promotion relatives a son champ d’activité,
- Les techniques de communication .

>
O
O
L
=
<
-
G
I—
(a'a
@
(a
N
=
=
=

Lesprit sportif
- Nécessité et importance de l'arbitrage ; arbitre, un réle essentiel pour

organiser et protéger le jeu.

- Notions générales d’arbitrage.

- Respect d’autrui

- Les nouveaux problémes de société
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LAPROSEP

L'Association Profession Sport et Education Populaire est un réseau
guyanais d'associations et de collectivités qui ceuvrent en faveur de la
professionnalisation de la vie associative et sportive en Guyane.

Axes d’interventions

Formation:
oQualifier les professionnels de I'animation sportive et socioculturelle,
OAccompagner les personnes dans leur parcours d’insertion sociale et
professionnelle,
OFormer les dirigeants associatifs dans le montage de leurs projets.
Emploi:
OAssister les associations dans leur projet de création d’emploi,
0Gérer les emplois associatifs,
OMettre en relation les offres et les demandeurs d’emplois.
Insertion:
OElaborer des projets qui impliquent des personnes exclues par l'activité
économique,
ORépondre a des missions d’intérét public,
OFavoriser la progression des individus.

L’éthique de 'APROSEP

Qu’il s'agisse de politique en faveur de la jeunesse ou du sport, de dispositifs
d’insertion, de formation ou de loisirs, d’actions culturelles ou sportives, de
mise a disposition de personnel ou de gestion d’équipements, ’APROSEP
propose des solutions réalistes adaptées au contexte local, dans le plus profond
respect de I'individu et pour promouvoir son épanouissement.

C’est par I'observation minutieuse et une méthodologie rigoureuse
d’appréhension de chaque situation, ainsi que par le dialogue et la concertation,
gue s’élaborent avec les partenaires institutionnels et associatifs des actions
originales.

’APROSEP, s’inscrivant dans des conventionnements variés (Etat, Région,
Département, Europe ou Collectivités territoriales) renforce des liens entre les
usagers et la collectivité.

Ses services répondent a une triple exigence :

L'efficacité : les objectifs préalablement fixés doivent étre atteints ;

La qualité : les besoins des utilisateurs doivent étre satisfaits ;

La créativité : des solutions innovantes permettent de ne pas s’enfermer dans
des schémas habituels .




