
Offre d’emploi

A PRO S E P

Profil de poste : COORDINATEUR DE FORMATIONS

Fonctions : L’agent doit contribuer à l’évolution de l’A.PRO.S.E.P en assurant la 
coordination des actions de formation.
Il travaille sous l’autorité du directeur.

Missions :
Le coordinateur des formations intervient de la façon suivante :A.PRO.S.E.P

26 bvd jubelin
97300Cayenne
Tél: 0594 30 21 36
Fax: 0594 31 91 53
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* Au démarrage des formations :
Planifier les formations,
Programmer les formations,
Elaborer le contenu pédagogique des formations,
Prévoir la logistique des formations,
Manager l’équipe pédagogique,
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* Pendant le déroulement des formations :
Réaliser le programme de formation,
Respecter le contenu pédagogique,
Assurer le suivi des stagiaires durant leur période de stage,
Intervenir dans le contenu pédagogique

* A la fin des formations :
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E. Etablir le bilan pédagogique et financier des formations,

Accompagner les stagiaires en recherche d’emploi

Profil :
Expérience de formateur et de pédagogue
Connaissance des diplômes de la Jeunesse et des Sports
Sens de l’organisation et du travail en équipe
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Salaire Brut mensuel : 2 000 euros 

Type de contrat : CDD 1an

Date d’embauche : 1er mars 2008

Candidature : Lettre de motivation et Curriculum Vitae
A d 31 dé b 2007 à M i lW A adresser avant 31 décembre 2007 à Monsieur le 
Président de l’APROSEP 

par mail à : aprosep@wanadoo.fr

ou par courrier au 26 boulevard jubelin – 97 300 Cayenne


